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Fundacié BCN Formacié Professional

Treballem per al desenvolupament d'un sistema de
Formacio Professional de qualitat i eficag, vinculant
el mon educatiu i formatiu amb els diferents agents
economics i socials del territori.

Transicions, orientacio i difusid «Proposem plans
de millora i actualitzem l'orientacié academica i
professional. Fem difusié de l'oferta i els recursos
disponibles vinculats a I'FP»

Som un nexe «Per desenvolupar projectes de millora
i dinamitzacio de la relacido FP - Empresa, ja que son
dos ambits basics que han de treballar plegats».

Foment de la innovacié «Habilitem mecanismes,
potenciem projectes i creem espais de reflexid per
ala milloraila innovacioé del sistema d'FP».

Internacionalitzacid  «Gestionem  projectes de
mobilitat a Europa per estudiants i professorat d'FP
i promovem la transferéncia de coneixement entre
sistemes».

Recerca i difusid «Construim coneixement sistemic
en FP i fem difusié d'aquest entre els diversos
agents que participen del sistema formatiu, teixit
productiu isocietat en general».

Analisi de I'FP i teixit productiu «Comptem amb el
dispositiu de I'Observatori de I'FP, desenvolupador
d'estudis a mida sobre territori, oferta — demanda
d'FP i moén productiu associat».

Aguesta publicacié ha estat elaborada per:
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La construccié és actualment objecte d'una transicié tant
sostenible com digital, i sera necessari generar talent qualificat vinculat
a aquest canvi. Aquest estudi identifica 'encaix de la transicié sostenible al sector
en el sistema d'FP, com a potencial vector catalitzador d'aquesta necessitat de qualificacio.

n FONTS D'INFORMACIO DE LESTUDI

-Revisio bibliografica: estudis, publicacions, noticies, legislacio, etc.

-Dades secundaries: analisi de dades sobre mercat de treballi sistema d'FP
-Entrevistes: agents clau del sector i del sistema d'FP (13 entrevistes i 1 focus group)
-Enquesta en linia: empreses de la cadena de valor (113 respostes)

n TENDENCIES TRANSFORMADORES EN MATERIA DE CONSTRUCCIO SOSTENIBLE
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Perfils emergents
en industrialitzacid i
transicio digital

Perfils tradicionals
de dificil cobertura

- Avaluacio, certificacid, mesura i

auditoria energetica

- Avaluacio, certificacid i auditoria

- Analisi i gesti6 dades
- Analisi i gestié BIM
- Muntador/a, aparellador/a i

- Cap d'obrai/o de produccié
- Paleta
- Fuster/a

Construccio Us d'energies
industrialitzada renovables

Us de materials Bioconstruccié Edificacio
alternatius sostenibles passiva
*fusta, sorra, pedra seca, metalls lleugers,
ciments i formigons sostenibles, arids reciclats...
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Economia Ciutats
circular verdes

Gesti¢ eficient i Product as Transicié
reutilitzacié de laigua a service digital
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m PRINCIPALS BARRERES DETECTADES PER IMPULSAR LA TRANSICIO SOSTENIBLE DE LA CONSTRUCCIO

m PERFIL MAJORITARI DE LA PERSONA TREBALLADORA LA CONSTRUCCIO

Educacié secundaria

Contracte indefinit

Va finalitzar els seus
estudis als 17 anys

edificacié passiva
- Especialitats energies renovables
- Especialitats economia circular
- Disseny i arquitectura ecoeficient

supervisor/a construccio off-site
- Maquinaria avancada i/o robotica - Electricista
- Impressioé 3D - Fontaner/a
- Disseny i modelatge 3D - Delineant
- RV, RA
- Supply Chain Management

- Installador/a

m COMPETENCIES PROFESSIONALS EMERGENTS (DESTACATS)

Competencies emergents
en transicio sostenible

Competeéncies emergents en
industrialitzacid i transicié digital

Perfils emergents en
industrialitzacid i transicié digital

@ Treball en equip
energetica, bioconstruccio i o) Treball al ndvol
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edificacio passiva
Ecodisseny {{:%};9 Agile i/o Lean construction %% Gesti6 equips i projectes
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Construcciéd amb materials
alternatius sostenibles i de
tecniques mixtes

|| Interpretacié de BIM

Coneixements eficiencia
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Manca de personal Emissions de CO2: Marge de millora Parc edificat envellit: Poques places d'FP
qualificat extraccié materials, consum energetic, en digitalitzacié i necessitat de rehabilitacio, en relacié a les demandes
abséncia economia circular... eficiencia productiva sobretot energética del sector

[“ooo

verda urbana © maquinaria avancada
PROPOSTES D'ACCIO
Dotacié de recursos per a l'FP vinculada a la cadena de valor de la construccié '

Oferta de places, millora d'espais docents i capacitacié d'especialistes empresa + FP

Adaptacié de l'itinerari formatiu de U'FP a la transicio sostenible i digital N
Adaptacié curriculum formatiu, potenciar 'FP a la cadena de valor, fomentar FO i FC, fomentar soft skills,
impuls de ['FP dual, potenciar BIM i orientacié laboral enfocada a noves tendencies

Collaboracié public-privada
Taula FP & Construccié 4.0, debat encaix alumnes CFGM EiOC al sistema de practiques
i desenvolupament estrategic FP Fusta, Moble i Suro
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Iniciatives de difusid i impuls del sector
Atracci6 talent jove i fement, impuls construccié industrialitzada i millora de lemployer branding
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Capacitacio del teixit productiu
Capacitacic digital de les empreses, capacitacio dels treballadors i incentivar
economia circular entre les empreses



