Aquest estudi realitza una radiografia de la situacié actual del sector sanitari i sociosanitari catala en
clau d'FP. S'analitzen les caracteristiques, dinamiques i tendencies del mercat de treball i les principals
necessitats formatives detectades pels principals actors del sector, a partir d'entrevistes i una enquesta
a centres sanitaris i sociosanitaris. Lobjectiu és identificar les potencials implicacions i oportunitats
associades a la planificaci¢ estrategica i el disseny de l'oferta formativa d'FP. D'aquesta manera, el present
estudi vol sumar esforcos per la millora de la capacitacié i ocupabilitat de l'alumnat d'FP i de les persones
treballadores en actiu o en situacié de desocupacié d'aquests sectors, al mateix temps que contribueix a
satisfer les necessitats del teixit productiu i potenciar la seva competitivitat i capacitat d'adaptacié al canvi.
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ENFOCAMENT | TECNIQUES METODOLOGIQUES

- Revisié bibliografica: estudis, publicacions, webs, etc.

- Tecniques quantitatives: enquesta en linia a organitzacions del sector i explotacié de dades secundaries.

- Tecniques qualitatives: entrevistes i grups de discussié amb agents clau del sector i del sistema d'FP.

NOVES TENDENCIES | PROCESSOS D'INNOVACIO
AL SECTOR SANITARI I SOCIOSANITARI
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Integracié social i
sanitaria

Digitalitzacio

QUALITAT DE LA CONTRACTACIO EN
OCUPACIONS VINCULADES AL SISTEMA D'FP

Tecnics/ques superiors
documentacié sanitaria

Baixa rotacio, gran percentatge de con-

tractacié indefinida i contractacié temporal

prolongada

=

Big data i Intelligencia
artificial

©
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5G, internet de
les coses i robotitzacié

Telemedicina,
teleconsulta,
teleassitencia

Altres treballadors/ores que cuiden
persones, serv. salut

Treballadors/ores que tenen cura de
persones a domicili

Baixa rotaciod pero elevada temporalitat i
parcialitat de la contractacio

&

Humanitzacié, atencio cen-
trada en la persona i empo-
derament del/la pacient

!

Transformacié de les
residencies i altres models
d'allotjament sénior
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Major rellevancia
delvoluntariatila \_

Unitats 3D
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Economia sociali
solidaria

Projectes pioners
de SAD

Tecnics/ques radioterapia
Tecnics/ques imatge per a la diagnosi
Tecnics/ques anatomia patologica i citologia
Tecnics/ques laboratori diagnosi clinica
Auxiliars infermeria hospitalaria
Auxiliars infermeria atencié primaria

Tecnics /ques emergencies sanitaries

Alta rotacid, elevada temporalitat i
contractes de curta durada

/

comunitat

Organitzacions amb dificultats per a la contractacié
de determinats perfils (sector sanitari/sector
sociosanitari)

El perfil de més dificil cobertura en les organitzacions
de tots dos sectors és el d'infermeria

Sector
socisanitari

83,9%

Sector
sanitari

89,6%

sanitari

Organitzacions amb dificultats pera la

contractacioé de perfils vinculats al sistema d'FP

(TCAI/ aux. atencio a la dependéncia)

Sector
socisanitari

50%

aux. atencié a
la dependencia

17,7%

Sector

@\ NECESSITATS FORMATIVES

TOTS DOS SECTORS

Tecnic/a d'avaluacio i
control de qualitat

Tecnic/a de processos
administratius clinics

Téecnic/a en big data/
metanalista

(assistent clinic) i/o o de

gestié documental

=

Tecnic/a especialista en
tractament d'imatges

Tecnic/a especialista en
ressonancia magnética

Operador/a de centres
d'urgéncia i emergencia.

SECTOR SOCIOSANITARI

perfils especialitzats en atencié a situacions de dependéncia i cures palliatives

Tecnic/a especialista
en ecografia

Tecnic/a d'impressié 3D

Competencies transversals: treball en equip,
collaboracié i cooperacié; competéncies comuni-
catives i relacionals, gestié emocionalide l'estres

Integracié dels sistemes sociali sanitari:
lideratge sistemic interorganitzacional, eines
collaboratives, etc.

SECTOR SANITARI

Ambits d'especialitzacio lligats als perfils

tecnics d'FP: ecografia, tractament d'imatges,

prelectura d'imatges, ressonancia magnetica,
citodiagnostic o macroscopia. ®

Noves tendéncies al sector: big data i bioin-
formatica, digitalitzacié al camp de l'anatomia
patologica, genética, nous avencos en terapies
cellulars o biologia molecular.

protetics,

SECTOR SOCIOSANITARI

TCAI Auxiliar
geriatrica
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TCAI Treballador/a
rehabilitacié familiar

de gerontologia

) O 6 ©

TCAI
domicili

Coordinador/a SAD
(teécnic/ai/o de gestid)

Noves tendéncies al sector: AICP, integraci6 dels
sistemes social i sanitari, gestié de casos, estimula-
cié sensorial Snoezelen, mediacio sistemica en cures.

Linies d'especialitzacié: deterioraments cognitius,
salut mental/psicogeriatria, discapacitat, pacient
palliatiu, pacient agut.

Competéncies técnic-professionals genériques per
a la cura de persones grans dependents: tecniques
de mobilitzacié, cura de nafres, prevencié d'llceres,
prevencié de caigudes, alimentacié i disfagia, habili-
tats relacionades amb el suport psicologic, etc.

Educador/a
especialitzat/da
en persones grans

Cuidador/a
psiquiatric/a.

Continguts psicosocials: violencia i abusos en la
institucio, la perspectiva de genere, codi étic en
institucions geriatriques, mort, eutanasia i gesti6 del
dolo autocura, entre altres tematiques.

Continguts especifics d'ambit laboral.: situacié
administrativa i “Llei d'estrangeria’, nocions basiques
de dret del treball.

Planificacié estrategica i integral de
loferta d'FP
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Impuls de 'FP dual

S

Donar a coneixer els CP en el sector

sanitari i impulsar oferta formativa

reglada (CPi/o CFGM) associada al
perfil de zelador/a

Millorar lorientacié educativa i els
itineraris formatius

T [g

Noves especialitats i titulacions hibri-
des dins del sistema d'FP que donin
resposta a perfils emergents

Vincular els centres d'FP a parcs
sanitaris i sociosanitaris

Major centralitat de competéncies
transversals i de recerca
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Projectes per a l'is compartit de
recursos per a laprenentatge

2

Estades de professorat i flexibilitzacid
de l'Us del professorat especialista

2
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Eliminar barreres d'accés als CP
d'atencié sociosanitaria i augmentar
elnre. de places subvencionades
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Millora de convenis collectius
iimpuls de modificacions en la
classificacié professional

Revisié de qualificacions,
competencies i funcions de
perfils professionals




